
 
 

FICHE DE MISSION 

RAMASSES MUTUALISÉES H/F (49) 

 
 
ENVIRONNEMENT ET MISSIONS 
 
L’Association Départementale des Restos du Cœur du Maine-et-Loire accueille et 
accompagne 12000 personnes en difficulté grâce à ses 1500 bénévoles répartis dans 28 
centres d’activités, 3 structures d’insertion, une maraude, un accueil de jour et un 
entrepôt départemental. 
 
Pour épauler l'actuel responsable du pôle Ramasses, nous recherchons un.e bénévole 
motivé.e à l’idée d’optimiser, de coordonner et de fluidifier les ramasses réalisées auprès 
de donateurs GMS (Grandes et Moyennes Surfaces) d’abord dans le périmètre de 
l’agglomération angevine puis sur l’ensemble du département.  
 
Cette mission est essentielle pour collecter les denrées alimentaires et les redistribuer 
aussitôt au sein des Centres à l’ensemble des personnes accueillies par les Restos du 
Cœur. 
 

En tant que bénévole chargé des ramasses mutualisées au sein l’Association 
Départementale du Maine et Loire vos missions, en binôme avec un autre bénévole, 
seront de : 

• renforcer l’adéquation entre besoins et ressources 
• optimiser les moyens, les flux et processus  
• parfaire un modèle opérationnel efficient 
• assurer le suivi statistique, le respect des plannings… 
• assurer la relation avec les partenaires donateurs (GMS) 
• animer l’équipe de bénévoles contributeurs aux ramasses  

 
 
 
ACTIVITÉS PRINCIPALES 
 

• Recenser les besoins de l’association en matière de ramasses de dons 
alimentaires 

 



• Rechercher la constante optimisation entre les besoins et les ressources en 
terme de: 

 
 

o volume et qualité, 
o recours aux ressources humaines bénévoles (chauffeurs, gestionnaires 

de stocks...) 
o utilisation et coûts des matériels et consommables (véhicules, 

carburant…) 
 

• Organiser et Coordonner les ramasses récurrentes et ponctuelles 
• Assurer le suivi et la mise à jour du tableau de bord d’activité 
• Animer le réseau de correspondants ramasses - en lien avec les Responsables 

de Centre 
• Collaborer avec les Prospecteurs départementaux pour la mise en place de 

conventions de partenariat avec les donateurs 
• Assurer le suivi de la relation avec les partenaires donateurs (GMS) et les 

mécènes 
• Etre force de proposition 

 
SAVOIR-FAIRE & SAVOIR-ÊTRE 

• Aisance relationnelle 
• Bonne expression à l’oral et à l’écrit 
• Autonomie, goût du challenge et de la gestion de projets 
• Capacité à travailler en équipe 
• Rigueur et organisation 
• Maîtrise du Pack Office dont Excel 
• Adhésion aux valeurs de solidarité des Restos du Cœur 

 
LIEU 
Au siège de l’Association Départementale, 10 Square DUMONT D’URVILLE 49000 

ANGERS et déplacements ponctuels dans les centres du département 
 
PARCOURS DE FORMATION RESTOS 

• Formation socle “Mieux Connaître les Restos” 
• Formation “Ramasses”  
• Accompagnement par le référent actuel. 

 

DISPONIBILITÉ 
 
Cette mission peut être exercée à mi-temps. 
Afin d’assurer la continuité des actions auprès des personnes que nous accueillons, 
votre engagement est souhaité dans la durée, sur un an minimum 

 
CONTACTS 



 

Gérard DIJOLS – 0643469636 – rh-benevoles@restosducoeur49.fr 
 

Jean BIMIER – 0613331172 – ramassesmut49@restosducoeur49.fr 
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